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I.  Hajdu Gyorgy életitja

1920. december 20-an latta meg a napvilagot Pa@@&-ban csaladjaval Budapestre
koltd zott. Itt az elemi, majd a polgari iskola ejeése utan géplakatos szakmat tanult és
géplakatos segédként helyezkedett el.

A rossz, emberellenes torvényeket, rendeletekat fiatalon sem fogadta el, ezért
kapcsolodott be a munkdsmozgalomba, majd a nyilases tevékenységbe. Azon
kevés ellenallok kdzé tartozott, akik ténylegesmmibe szalltak a német megszalldkkal
és a nyilasokkal.

1945t | 1962-ig: vezeti tapasztalatok, bortonévek, egyetemi tanulmanyok

A ll. vilhghdbora utan 1949-ig a NyersolajkutatosRé nytarsasagnal géplakatosként,
furdmesteri feladatokat latott el. 1949-ben honeatként szolgalt.

A Rakosi korszak idején koncepcios per aldozatakKéadar Janossal egyutt borténben
Ult. Szabaduldsa utan 1954 és 1956 kozott az Qhagagyarban fm vezet, majd
1956-t6l a Komplex Kilkereskedelmi Vallalatnal innfelel s volt.

1957-ben, 36 évesen iratkozott be a Budapstszaki Egyetem Gépészmeérnoki
Karéra, hogy a fele olyan ig fiatalokkal a versenyt felvéve, szerezzen gépésxiki
diplomat. 1962-ben diplomamunkajanak megvedéseanapj kovetkez hirrel lepte
meg fiatal, palyakezdtéarsait: , 1962, julius 15-én kineveztek avirosi Vizmvek
igazgatéjanak”

1962-t 1 1982-ig: a Fvarosi Vizm vek élén

Ezt a feladatot 21 éven at, nyugdijazasaig lattMahkassagat csak két korabbi vizm
igazgatd munkdssagahoz mérhetjuk. Wein Janoshaz18K3-ban els igazgatoként
elinditotta a biztonsagos vizellatdst Pest-Budarnkdlinger Mihalyhoz, aki a vilag
élvonalaba fejlesztette a 1900-as évek elejérvarBsi Vizm veket.

1982-re a vallalat technikai szinvonala és enmler forrasai Ujra elérték a
vilhgszinvonalat, mintdul szolgaltak a hazai vigeknek és a szocialista orszagok
vizszolgaltato cégeinek.

1983-tdl - 2009-ig: a tevekeny nyugdijas evek

1983-t6l szorgos nyugdijas évek kedtgk Hajdu Gyorgy életében. Egy megujuld
energiaforras, a lszivattyl elterjesztése valt tevékenységedlpontjava. 1993-t61 a
Hexaplan Kft. Ugyvezetigazgatdi teendt latta el. A kft. hszivattyls rendszerek
tervezésével és menedzselésével foglalkozott.

Mozgalmas tarsadalmi életet élt. 1965-ben nakgmiita Magyar Hidrologiai
Tarsasag Vizellatasi Szakosztalyat, melynek eltiéktiet 1971-tl 1985-ig toltotte be.
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A Nemzetkdzi Viziigyi Vilagszervezet (IWSA) Ssatikai Allandé Bizottsaganak
1975-t1 1983-ig volt tagja. 1996-t61 a Magyar Energiagakddasi Tudomanyos
Tarsasag Hszivattyls Munkabizottsagat vezette.

Aktivan dolgozott 2009. marcius 27-ig, szorgoseelgblsd napjaig

Il. Budapest vizellatdsa és a Warosi Vizm vek 1962 eltt

1868-at, az elspesti vizm létesitése idpontjat tekinti a Fvarosi
Vizm vek alapitdsi évének. Az ideiglenesnek terve zethviszivattyu-
géphaza a mai Kossuth téren volt, ellennyomé vfianedencéje
K banyan ma is Gzemel
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1881-82-ben a budai oldal vizellatasara felép Btudaujlaki és a
Krisztinavarosi Vizm
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Kaposzidsmequeri Folelep

o B

1893-t61 1904-ig a Duna bal partjan Kaposztasmegydtesiilt Eurépa
akkori legkorszermb vizm ve
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1927 és 1930 kozott 0 letesitményekkelit a F varosi Vizm vek, és
ekkor mar mindenhol villanymotorokkal valtottak &eszivattylkat hajtd
g zgépeket. Ekkor Ujra a vilagszinvonal élére kaiifirsasag

A masodik vilaghaboru ett tovabb folytatdédott a fvizbazis a Szentendrei-
sziget kutakkal, szivattyihazakkal, Duna alattih@od csalagutakkal tortén
kieépitése

A vizelldtas Budapest ostromakor is folyamatos . véit vizm ves
szakemberek ekkor is biztositottak, hogy minderhéd#ra — ha lassan
csordogalva is eljusson az ivoviz. A bombazaporokban 22-en afdozt
életiket a kozUti cgavitasi munkak soran.

1950-ben Nagy-Budapest kialakitasaval hét megymisvas 16 kdzség
vizm ve kerllt igen elhanyagolt &llapotban ava&rosi Vizmvek
kezelésébe. Tobb viztermeberendezést, példaul az ujpesti vizet
telesen meg kellett szlntetni.
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Az otvenes években elkeaibtt a nagy versenyfutas az igények és a
lehet ségek kdzott. A viztermelés mindig lemaradt a szgletekt! a
sok vizet igényl ipar felhasznalasa és az egyre novekakossagi
fogyasztas miatt. Az év szinte minden szakdbantjedetek vizhianyok.
Ideiglenes megoldasként bekapcsoltdk tébb, a HRgadgatdésag
kezelésében levkUt vizét is a vizellatd rendszerbe. Azért, holfjysson
mindenhova a viz, gyakran megtiltottdk a locsoldtkmhasznalatat a
kertes hazas 6vezetekben.

Minden igyekezet ellenére, alacsony Duna-vizalldejéin a vizhiany
elkerilhetetlen volt. A legfeketébb nap 1959. félsrid-e volt, amikor a
vizhidny elérte a 70 000 kdbmétert.

Az igények szinte megallithatatlan novekedése miattkor mar
foglakoztak a szakemberek a folyGviz mesterségegtigztitasanak
lehet ségével. Eddig ugyanis tobb mint 100 éve csak ifelsddl,
kutakbdl termelt ki vizet a viznvek. A kisérleti jelleggel épdult
kisfelszini vizm mellett, Budapest hatardban, Képosztasmegyeren
elkezd dott egy nagy teljesiképesség Duna-vizet ivovizzé alakitd
felszini viztisztit6 m épitése. Ennek els fazisat — 100 000
kobmeéter/nap kapacitassal — 1962 alegyedévében helyezték Gizembe.

[ll. Hogyan lett a gyakori vizhianyokkal kiizd Budapesten a nyolcvanas évekre
vilagszinvonall vizellatas? Milyen vizm létesitményekkel gazdagodott a f/aros?

Vezet -kivalas ztas— Milyen volt az t segit vezet garda?

Hajdu Gyorgy vizmves palyaja elején célul zte ki, hogy a budapesti vizellatast Gjra a
vilag élvonaldba emeli. Nagyszabasu tervét sikenélgvaldsitania.
Els feladatai kozé tartozott a szakembergarda frssit€iatal, 20-as 30-as éveiben
lév kivalo szakembereklh hozta létre a vezei csapatot, ami az akkori szisztéma
szerint a fosztalyvezeti, osztalyvezeti, izemvezeti beosztasokat jelentette.
A szocialista korszakban a veZekinevezését harom szempont vezérelte:

politikai megbizhatésag

szakmai megfelekég

vezetialkalmassag
Ezek ko6zott a fontossagi sorrendet altalaban a é&lyzetisek (kaderesek) allitottak fel.
Hajdu Gyorgy megbizatasa elpercétl kezdve, ebbe nem engedett beleszolast.
volt de facto azels szamu személyzetis. Kivetelt csak a helyettesmiette, mert
akkoriban abban is a felettes hatésag, Budape&trés Tanacsa illetékesei dontottek.
Hajdu Gyorgynél az els helyen a szakmai alkalmassag szerepelt. A poilitika
megfelelség nem érdekelte. A vezktkozil tdbben nem voltak tagjaiaz MSZMP-nek,
st egyk f osztalyvezetie még 56-os forradalmi munkéastanacs-vezes volt, ami
akkoriban komoly bnnek szamitott. (Mas cégeknél a 60-as-70-es évelgan ritkan
fordult el , hogy vezet beosztastak ne legyenek tagjai az allampartnak.)

A fiatal vezetk teljes bizalmat kaptak, mellyel nem éltek viségaserébe kreativan
segitették a nagy tervek megvaldsulasat. Néhany k@&xilik: Csabai Géza,
Csernyanszky Laszlo, Debreczeny Imie(Erdi Pal(), Francia Tamas(, Karolyi
Andras, Szilagyi Gabor, Véarszegi Csaliilnézést kérek mindazoktdl, akiket nem
soroltam fel, a lista hosszasanwuithet .)
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Els ként Magyarorszagon — kllfoldi tapasztalatok atvétele, személyi, szerves
jitasok

Kilfoldi szakmai Utjai sordn tanulmanyozta a fajlayugati orszagok viznveinek
m kodését. Igyekezett atvenni mindazt, ami Magyaggsm megvalosithatd volt
akkoriban. Ezek bevezetése soran gyakran keriftikiusba feletteseivel, akik kozul
tbbben csak a rosszat lattak a kapitalizmusban.

A véllalati szervezeti felépitést a legegyshér formaban alakitotta ki, ugy hogy
lehet leg ne legyen sok attétel, ne legyen sakbke egy embernek. A vezket és a
tehetséges, ambiciézus beosztottakat tanulasi@dep zésre dsztond zte.

Azt képviselte, hogy csak j6 miEeg anyagot, akatrészt fektessenek a felszin ala,
szereljenek a vizm géphazakba, tisztitormekbe, mert a gyengebb, olcsé nsag
kés bb megbosszulia magat. Amikor csak lekége wolt r4, kulkereskedelmi
kapcsolatai révén biztositotta a kivald nmiag anyagokat, berendezéseket. Ez
akkoriban rendkivil nehéz feladat volt.

Pszicholbgust, szocioldogust alkalmazott. A plsziogus feladata nem csak az volt,
hogy a személyzeti munkat tdmogassa IQ tesztekialem példaul az is, hogy a
gomba modra szaporodd vizm létesitményekben, géphazakban a csoveket,
szivattyukat, és mas berendezéseket a szindinarsiabalyainak megfeledn
szinesitsék.

A szociologus nem csak a dolgozok hangulatavalpaduvizsgalatokkal, bels
felmérésekkel foglakozott, hanemaz orszagban a szolgaltatok kozott Uttént
vizsgalta a lakossag, a fogyasztok elvarasait mkEalapjan jott létre a kdzm
cégeknél elként igazgatdésaga idején az tigyfélkapcsolati iroda.

A pr (public relations), mint a bizalomépités dszkdze, modszere akkortajt még
kevésbé ismert fogalom volt Europanak ezen a feléfajdu Gydrgy, miutan latta
Nyugaton, hogy ez egy megtérlleruhazas ha nem is ilyen néven csoportot
hozott létre a pr eszkdzeinek alkalmazaséara. Tolghnopr eszkdzt amit a 90-es
években a pr tudoméany szempontjai szerint alkalamkzt mar akkor dsztondsen
bevezettetett.

A Lajtan tul mar rohamosan fejibtt a szamitastechnika. Latta a jgva teljes
automatizalast, melynek kezdeti épéseihez, majll déséhez minden szikséges
eszkdzt, szakembert biztositott. A kozreégek kozil a Fvarosi Vizmveknél
els ként jott letre vezetése alatt egy szamitokdzpoméldat mutatott az orszag
vizszolgaltatonak azzal, hogy létre hozott egysmares vizveszteségvizsgalo-elemz
csoportot.

Vizm objektumok, beruhazasok igazgatdésaga idején
Mi minden épult akkoriban?

Két létesitmény, a ROCLA cgyar és az Uzemviteli Kozpont kivételével — melydkr
részletesebben szolok — a teljesség igénye nékldorblom azokat a vizm
objektumokat, beruhazasokat, melyek a Hajdu kotsmalketesltek.
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Felszini viztisztit6 m masodik Gtem (1967)
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Nyomasfokoz6 géphazak avéros Uj lakotelepein (1968-1980)

285 csaposkut iranyitd kozpontokkala Szenteéndie a Csepel-szigeten (1969-1984)
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Uj nagynyomasU géphaz Kaposztasmegyeren 800 60tam
beépitett kapacitassal (1973)
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Uj vizm géphaz Békasmegyeren és Csepelen (1975-1980)
12
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23 viztarolo medence tobbek kozott Rakosszentnamglyestlrincen, a XI. Dayka
Gébor utcdban, Obudan, Rokahegyen (1976- 1979)

2 x 40 000 kbbméter kapacitasu viztarol6 a Geliggtlen (1975-1981)
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Tovabba a létesitmények felszin alatti tartozégeavitacios -, fnyomao,- gerinc és
bekot vezetékek RackevétKisorosziig — Pesten és Budan

A munkalatok kiszolgalasara szinte hénapok &latilt meg a Kozponti Anyagraktar
és Gépjarmjavité Uzem.

A beruhazisok ekészit, tervez munkajat, és az épitési munkak tbbbségét a
F varosi Vizmvek szakembergardgja onbrl valésitotta meg tettre kész
szakembereivel.

14
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ROCLA cs gyar Csepelen

Az 1970-es években felgyorsult a lakételepekédp. Ezek a lakotelepek a varos
peremén addig egészséges vizzel rosszul vagy aByalnem ellatott terileteken
épultek meg. A tébbletviz-igény ezért elérte a ZD-000 m3/nap érteket. A csaposkut-
épitések Uteme a két szigeten ezt a vizmennyidédetzte volna, ha lettek volna
cs vezetekek a hianyzd vizmennyiségdrosba szallitaséara.

A F varosi Vizmvek szakemberei széleskgpiackutatast végeztek EurGpa nyugati
felén annak érdekében, hogy megtudjdk hol all rikedésre a legmegfelddb, el re
gyartott csanyag. Olyan dontés szlletett, hogy a leggazdashigosnegoldas: az
eredetileg ausztral szabadalmat jeleROCLA tipusu cshengerl gépek beszerzése, és
ezekkel itthon, sajat lzemben gyartani a vizsadtibz szikséges asennyiséget.

A nagyméret 1600 mm-es vasbeton cstvek épitéséreszet a Szentendrei
szigeten volt szikség, mert itt mar készen alltakemépitett kutak. Itt kezdott el a
ROCLA lzem épitése. Az épités és a leecsl gyar zavarta egy Duna-jobbparti tdal
tulajdonoséat, ezért a mar meglégpitési engedélyt visszavontak. A vizhiany egyre
fokozodott, ezért gyorsan megoldast kellett talalgazgatonk sajat hataskorben ugy
dontott, hogy Csepelen, egy a viarak kezelésében lévtelkken épiljon meg az
Uzem. Az épitkezés 1972 elején kediltt épitési engedély nélkil. Ez év végén mar
kész csOvek jottek le a gyartosorrol.

15



Akinélkul ma nem lenne biztonsagos vizelldtas Badgen. Egy ,kapitalista” menedzser a szocializanskién lenne 95 éves az
ontérvény vizm igazgatd: Hajdu Gyorgy

Kiss Miklos Budapest, 2015

A kovetkez években tébb mint 110 km kuldnboméret cs készult el a gyarban,
melyeket folyamatosan fektettek a viarasek elbb a Szentendrei-, majd a Csepel
szigeten.

T

Hajdu Gyorgytt az engedély nélkiul megkezdeitégprt elmarasztaltak. Késb,
amikor bebizonyosodott, hogy ez az inté zkedése nimggstte a vizhianyokat, Pro Urbe
kitintetésben részesiilt.

A ROCLA csgyar termékeit nem csak a Varosi Vizmvek hasznalta fel. A
szennyvizcsatorna-fejlesztési programokat a gyamékei nélkil csak import
csOvekbl lehetett volna megvaldsitani. A gyar utddja matesmeli a hengerelt
csoveket, bebizonyitva Hajdu Gyorgy jde latasat.

16
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Vizm székhaz — Uze mviteli Kézpont — Angyalfoldon

A F varosi Vizmvek kdzponti irodainak 1911-ta mai V. keruleti Karolyi u. 12. sz.
alatti Ybl Miklés terveztekorabbi palota adott otthont. Az épllet az 1944-45-6s
ostromot és az 56-0s eseményeket viszonylag sze¥eaw tulélte, de a '70-es évekre
mar felljitdsra szorult. Az épulészak-déeli metré alagutjanak farasa soran a falak
megrepedtek és az épllet legtdbb helyiségét, azgagdi szobat is faoszlopokkal
tamasztottak ala. Lelkesen ugyan, de naprolnapsszabb korilmények kozott
vegeztik munkankat.

A korabban felsorolt beruhdzasok egyre tobbékiidmunkaert igényeltek. A
munkasokat hétf | péntekig — méltatlan kérulmények kdzétt — a varos kulonb6z
pontjain l1év szegényes munkasszallasokon helyezték el. Enreét deladatnak a
megoldasara egy kozos objektum (székhaz és murddgsEpitése jelentette a
megoldast. A telek adott volt, mert az angyalfdléici it és Dozsa Gyorgy Ut sarkan
lev terlleten mar voltak ,vizes” éplletek. A toronydgitépitésével kezdlott a
munka. Mar a negyedik emeletnél tartottak, mikoffediz nt egy illetékes felvtarsnak,
és az akkori fvarosi tanadcselnok hatalmi szoval ledllitotta a#tkézést, ugyanis
abban az idben tilos volt székhazat épiteni. Ezért kénysssegb | hosszabb ideig allt
a munka, mikbzben a Kérolyi utcai vizrazékhaz még tovabb romlott.

Az épitkezés folytatasara az Uzemviteli KOzpehtevezést talaltdk ki. Ezt mar
engedélyezték, igy végre 1979-re felépulhetettjamadern, korszer 17 szintes 14
emeletes toronyhdz. A csatlakogpiletszarnyba, a munkasszalléba csak két évvel
kés bb kdltozhettek be szallblakok.
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Hajdu Gyorgy nem sokaig élvezhette a j0 munkak@ényeket a toronyépdlet XIIlI.
emeletén. Akkoriban minden vallalatot, intézménykketetten az allampart iranyitott.
Az V. kerlletben ez az iranyitas lazabb, Angyabididviszont rendkivil es volt.
Hajdu Gyorgy nem j6l viselte, hogy hozza nem épartemberek beleszoljanak
munkajaba, ezért az atkoltozés utan tdbbszor kekaitfliktusba az angyalfoldi
partvezetkkel. A megoldast a kdlcsonds megegyezésen alapulgdijazas jelentette.
Mivel akkor mar betdltdtte a nyugdijkorhatart, nerarasztaltak. A nagy m(korszer
iranyitd kozpont és munkasszalld) teljes elkésryilatgan, 1982 végén— érdemei
elismerése mellett- vonult nyugallomanyba.

IV. Szocialis érzékenység a menedzserszemléletazgatoban
Vizm lakotelep, munkaslakasok épitése

Az 1900-as évek elején az akkori létesitményhe deniresetben lakasok is épliltek. A
kaposztasmegyeri telep szomszédsagaban az akkomakkomegfelel szinvonalon
lak6épuleteket emeltek, igy gondoskodtak a szakezkbméltd lakaskorulményeik
Hajdu Gyorgy ezt a példat kb vette a 70-es években.

Szinte minden ¥arosi lakotelep épitésénél — mivel az épuleteldhedzellatast is
gyorsan biztositani kellett — a munkak zokkenentes elvégzéséért lakasokat kert,
melyeket vizmvesek bérelhettek, vagy kamatmentes Vallalati Kkilosl
megvasarolhattak.

[lyen médon szinte minden igényjogosult viaras korszer lakashoz jutott a hetvenes,
nyolcvanas években.

A legtdbben a csepeli vizntelep melletti, k6zos kb znberuhazasban léteslt vizm
lakotelepen jutottak egészséges otthonhoz
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Véllalati tdulés

Ebben az idszakban indult nagy fedlésnek a vallalati tdltetés is. A balatonbogléri é
békasmegyeri vizparti tdulmellett, Gdulhadzak éplltek Balatonfireden is. Beindult
egy nemzetkdzi cserekapcsolati Udultetés, melynsefiutottak a vizmvesek pihenni
tobbek kozott, Varsoba, Pragaba, Karlovy Vary-lmEechegységbe, a Magas Tatraba,
az NDK szép hegyvidéki udibe.

A F varosi Vizmvek akkoriban autdbuszokkal és hajokkal is rendadikte Ezek a
jarm vek a munkasszallitast €s a Duna-parti telepektériokd zlekedést segitették.
A jarm vekkel igazgatdi engedéllyel — hétvégenként j6 hangulatéindulasokon
ismerhettik meg hazank szépségeit.

Sportélet tamogatasa
Hajdu Gyorgyre nem vwolt jellemza sportos élet, de fontosnak tartotta, hogy az

egészség megzése erdekében mozogjanak, sportolianak a muskitar A
lehet ségekhez mérten, minden médon tdAmogattadém 90 éves VSK (F varosi

Vizm vek Sportkér) munkajat.
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Az Ujpesti sporttelep foci,- tenisz és -tekgpi) a békasmegyeri uszodat az akkori
kor igényeinek megfele¢n felljitatta, korszesittette. Egyik utolsé elképzelése, egy
uszodat is magaban foglalé vallalati sportcentruam UJzemviteli Kozpont mellett iév
foldszinti mai zart parkold helyén — ahol munka rutltolt dhettek volna a

vizm vesek mar nem valdésult meg.
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V. Személyes élmények, tapasztalatoklilyen embernek ismertem meg? (1970-
t 12001-ig voltam a Fvarosi Vizm vek alkalmazasaban)

Halk szavu, megfontolt beszédszerénységet sugarzo, j6 humord embernek. Hangos
szavakat én nem hallottamldg. A vezetnél elkerilhetetlen elmarasztalasokat is ugy
alkalmazta, hogy ne sértsen meg senkit személyjiedgéAz t ért nem éppen
legkulturaltabb tdmadasokat méltésaggal, bolcseseltei Politikai kapcsolatait a
Vizm vek érdekében kamatoztatta.

Tavolsagtartd volt. A sk vezeti kort kivéve csak kevesekkel tegepit.
Ontérvény, bator ember volt. A szabalyokat, rendeletekérthatarozatokat csak
akkor tartotta be, ha azok nem akadalyoztdk célgiésében. Ha szikségét érezte,
akkor megszegte ezeket, vallalva a fedeégre vonast is.

Csaladszeretvolt. Szolgalati lakasban, j6 hazassadgban harcamnggket nevelt fel.
VI. Osszegzés

Nagy eldje, Kajlinger Mihaly az 1800-as évek utols6 haréwah a vizm
letesitmények megalkotasakor minimum 100 évre tetyepéldaul amikor az akkor
még kis lélekszamua Pest Nagykorutjan 1200 mm aimésdvet fektetett, vagy amikor
megépitette a mai méretekkel is monumentalis kdgese gyeri géphazat.

Hajdu Gyorgy is elre gondolkodott. Nyugdijazasa ota eltelt kozel meiggzazad. A
technika, a mkodés formai és a vezétstilusok sokat valtoztak azdta, de egykori
igazgatonk hagyatéka megmaraBuidapest és komyékének 2 millié lakosa nem
ismeri a vizhiany fogalméat és biztonsaggal fogyadstja a csapokbdl kiengedett
egeszséges ivovizet.

Hajdu Gybrgy munkassaga azt az lUzenetet §ugadkink és az utanunk jov
nemzedéknek, hogy a célok megvalésithatok még akkdna szembe kell menni az
arral, a hozzad nem értszk latokor politkusokkal, a mindent csak akadalyozo
fontoskodokkal.

A vizhidnyok megszintetésének egyik legkézenfelx mddjat, a takarékos
felhasznalast mar Hajdu Gyorgy is jol latta. TolilnssImondta az illetékeseknek, hogy
az alacsony vizdij nem 6sztbn6z a takarékossagraiz Arat akkoriban kdzpontilag
hataroztak meg, igen alacsony szinten, lényegeseakael allitasi kbltsége alatt. A
budapestiek tébbsége bérhazakban lakott, és fogaéma volt arrdl, hogy a vizért
fizetni kell. Jellemz volt a s6r €s dinnye Ikése a csapokbol folyo vizzel.

A part és kormanyzati vezét¢ azonban a vizdijemelésmallani sem akartak.
(A torténelem isméttlik, mert ma Ujra ilyen iranyu a kormanyzati goridmdas.)

Egykori igazgatonk a vezepéldamutatast nagyon fontosnak tartotta Ugy, gy
jo csalddban, ahol az apa-anya a példakép, ésrakgie ket kdvetik. Az igazgato és a
vezetk példajat a beosztottak mintanak tekintették. ly igazabdl egy nagy csalad
akkoriban a Fvarosi Vizmvek, ahova reggelente j6 volt belépni, és aholeesem
vettik, hogy elszaladtak az évek.

Munkasséagaval olyan kbzosséget épitett, amely utanmeg hosszu évekig
biztositotta a sikeres munkavégzés human hatteréti varosi Vizm veknél.

Nekrologjat a kovetkezmondattal fejezte be bucsuzkodasként egykori gajk
K0OszOnjuk, hogy egytitt dolgozhattunk Veled”.
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Kdszdném Karolyi Andrasnak, az egykori Tervegztaly vezejgnek és Varszegi Csabanak, az akkori
Termelési fosztaly vezefének, hogy értékes gondolataikkal, visszaemlékédés segitették a dolgozat
elkészitését

Forrasok: A 100 éves WarosiVizmvek  Budapest, 1968 Meagazdaséagi Konyvkiadd Vallalat
A 125 éves Fvarosi Vizm vek Budapest, 1993 ¥arosi Vizm vek
Vizes sétak Pesten és Budan Budap@38 F varosi Vizmvek

Vizcseppek Kardyidras profan vizntorténete Budapest, 2009 V&rosi Vizm vek
www.vizmuvek.hu
www.vizinform.hu
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